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ACTA DO PROCESO SELECTIVO PARA A PROVISION EN PROPIEDADE DUNHA PRAZA
DE ORIENTADORI/A LABORAL, PERSOAL LABORAL FIXO, INCLUIDA NA OFERTA DE
EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA 2022 DE ESTABILIZACION DO EMPREGO
TEMPORAL DO CONCELLO DE PONTECESO

Pola resolucion da Alcaldia nim. 386/2022 de data 27 de maio de 2022, publicada no BOP
ndm. 102 de data 31-05-2022, aprobouse a Oferta de Emprego Publico de caracter
extraordinario para a estabilizacién do emprego temporal do exercicio 2022 deste concello,
consonte ao establecido na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reducion da temporalidade no emprego publico, sometida previamente & mesa xeral de
negociacion coas organizaciéons sindicais mais representativas no ambito estatal, as mais
representativas da Comunidade Auténoma de Galicia e aos sindicatos que obtivesen o dez
por cento ou mais de representacion nas eleccions para delegados e xuntas de persoal
celebradas no Concello de Ponteceso, de conformidade co establecido no artigo 37.1.1) do
RDL 5/2025, polo que se aproba o TREBEP, e 149.2 da Lei 2/2015, do emprego publico de
Galicia, concorrendo CSIF, CIG e UGT.

No BOP num. 245 do 28 de decembro de 2022 e no taboleiro da sede electronica municipal
publicaronse integramente as bases xerais e especificas que rexerdn a convocatoria e
provision das prazas incluidas na OPE extraordinaria de estabilizacion do emprego temporal
2022 do Concello de Ponteceso, aprobadas pola resolucion de Alcaldia nim.1050/2022 do
20-12-2022, corrixida a mesma polas resolucions nim. 1066/2022 do 22-12-2022 e 96/2023
do 02-02-2023, publicAndose, asi mesmo, un extracto da convocatoria no DOG nam. 14 de 20
de xaneiro de 2023. No BOE num. 31 de 6 de febreiro de 2023 publicase un extracto da
convocatoria polo que o periodo de presentacion de solicitudes para participar nos procesos
selectivos convocados abriuse o dia 7 de febreiro de 2023, permanecendo aberto ata o dia 6
de marzo de 2023, ambos inclusive.

Pola resolucion de Alcaldia nim. 208/2023 do 16-03-2023 aprobouse a listaxe provisional de
persoas admitidas e excluidas das distintas prazas convocadas, resultando publicada no BOP
nim. 56 do 22-03-2023, no taboleiro de anuncios do Concello e na sede electronica
municipal, outorgandose un prazo de 10 dias habiles para a emenda das solicitudes excluidas
e nomeando aos membros dos tribunais que xulgaran os procesos selectivos. Pola resolucion
da alcaldia num. 334/2023 do 22-04-2023 aprobouse a listaxe definitiva de persoas admitidas
e excluidas e convocouse aos membros do tribunal para o comezo dos procesos selectivos,
establecendo o comezo dos procesos selectivos ha data de 04-05-2023, &s 9:00 horas no
Salén de Plenos do Concello de Ponteceso, aos efectos da sta constitucion e posterior
realizacion da fase de concurso mediante a valoracion dos méritos presentados polos/as
aspirantes admitidos/as para a praza de ORIENTADOR/A LABORAL, debendo presentarse a
dita hora os aspirantes que non acreditaron o requisito de cofiecemento da lingua galega
esixido na correspondente convocatoria para a realizacion da proba prevista na base xeral 6.3
e na especifica Terceira.2.

Sendo as 12.46 horas do dia 4 de maio de 2023 no Salén de Plenos do Concello de
Ponteceso concorren 0s seguintes membros do tribunal:

Presidenta: D2, Lucia Mata Rodriguez, Interventora do Concello de Ponteceso.

Secretario: D. José Manuel Ordéfiez Barca, funcionario do Concello de Ponteceso.
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Vogais: D2 Antia Pena Dorado, Secretaria do Concello de Ponteceso; D. Emilio Cainzos
Quintas, Técnico de Administracion Xeral-coordinador xeral do Concello de Ponteceso; e D2
Maria José Sueiro Pose, funcionaria do Concello de Ponteceso.

A presidenta declara constituido o tribunal de seleccion, e comézase a valorar a fase
concurso, consonte ao establecido nas Bases Xerais e Especificas, salientando que o
tribunal cinguirase ao establecido nas mesmas:

Base especifica sexta:

“Sexta.- Sistema de seleccion e valoracion de méritos.

O sistema de seleccion serd, de conformidade co art. 61.6 e 7 do TREBEP, o excepcional de concurso,
ao reunir a praza convocada 0s requisitos establecidos para estes procesos, ao estar ocupada con
caracter temporal de forma ininterrompida con anterioridade a 01/01/2016 e as prazas vacantes de
natureza estrutural ocupadas de forma temporal por persoal cunha relacion, desta natureza, anterior ao
1 de xaneiro de 2016 (Disposicion Adicional 62 e 83).

O proceso de seleccion consistira na valoracion dos méritos alegados e debidamente acreditados polos
aspirantes a data establecida, de conformidade co baremo que se indique nas correspondentes bases
especificas de cada convocatoria.

A valoraciéon maxima sera de 100 puntos.

En ningun caso se valoraran méritos non alegados na solicitude de participacién ou non acreditados
documentalmente durante o prazo de presentacion.

Con caracter xeral seran méritos avaliables nesta fase os seguintes méritos, de acordo co baremo que
se indica:

1. Méritos profesionais: 70 puntos
e Servizos prestados no mesmo corpo, escala, categoria ou denominacion equivalente do
Concello de Ponteceso, en calidade de persoal temporal: 1,00 punto por mes completo
e Servizos prestados en corpos, escalas, categorias ou denominaciéns equivalentes doutras
Administraciéns publicas (distintas da entidade local convocante) en calidade de persoal
temporal: 0,50 punto por mes completo.

Para acreditar a experiencia laboral no Concello de Ponteceso realizarase de oficio a
certificacion acreditativa dos solicitantes. Para acreditar a experiencia laboral nas restantes
Administraciéns Publicas aportaranse os certificados expedidos pola secretaria das mesmas,
ou drgano correspondente asi como o informe de vida laboral completo expedido pola
Tesoureria Xeral da Seguridade Social no que conste o periodo, categoria e grupo de
cotizacién. Non se teran en conta os periodos inferiores a un mes.

Os servizos prestados a tempo parcial reduciranse proporcionalmente, agads no caso das
prazas que se convocan como persoal laboral indefinido fixo descontinuo a tempo parcial

2. Outros méritos: 30 puntos

e Formacién e capacitacions profesionais (puntuacion maxima deste apartado: 30,00
puntos)

S6 se valoraran as acciéns formativas debidamente, impartidas por Centros Oficiais e demais
2
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Administracions Publicas, centros acollidos ao Plan de Formacion continua das Administracions
Publicas, Universidades, Organizaciéns Sindicais ou Colexios Profesionais, ou ben por calquera
organismo sempre que fosen oficialmente recofiecidos e homologados por un organismo publico, cuxo
contido estea directamente relacionado coas funcions propias da praza obxecto da convocatoria, € 0s
considerados transversais polo seu interese para todos 0s postos como os de cofiecemento da lingua
galega, os relacionados coa prevencion, cos dereitos e deberes dos empregados publicos, coa
igualdade, a proteccion de datos, a atencién ao cidadan, a proteccion do medio ambiente desde o
ambito laboral e 0s de contido ofimatica, entre outros. Nas prazas de condutores valoraranse tamén 0s
méritos relativos a formacién nas materias de electricidade, manexo de maquinaria e outros
relacionados coas prazas. Acreditaranse por medio do certificado e no que debera figurar o nimero de
horas e o seu contido. Os cursos de menos de 8 horas de duracion non serédn valorados. Nos
documentos acreditativos da realizacion dos cursos, deberé constar a duracién dos mesmos, de non
figurar, entenderase que tefien menos de 8 horas e polo tanto non seran valorados. Valorarase a
posesion de titulacion académica oficial superior & esixida como requisito para 0 acceso a praza
obxecto de estabilizacion

Puntuarase:
- Por grupos e subgrupos, asimilados, e en funcion da titulacion esixida na correspondente praza
a proveer, a tdboa de puntuaciéns por cursos de formacion sera seguinte:
Subgrupo AP ou asimilado (G.Prof. Il): (0,125 puntos hora)

- Pola acreditacion de titulacion académica oficial superior & esixida como requisito para o
acceso & praza obxecto de estabilizacion: 2 puntos.

- Polo cofiecemento da lingua galega:

Para todos os Grupos Profesionais ou subgrupos ou asimilados, en que se encontre encadrada a praza
obxecto de cobertura:

Por ter acreditado un nivel superior de cofiecemento da lingua galega ao esixido en cada convocatoria:
1 punto.

Por ter o curso de nivel medio de linguaxe administrativa local galega, curso de linguaxe xuridica
galega, ciclo superior dos estudos de galego das escolas oficiais de idiomas ou Celga:1,5 puntos.
Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel superior de linguaxe
xuridica galega: 2 puntos.

No caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento da lingua galega, s6 se computara o superior.

No caso de obter puntuaciéns iguais entre os aspirantes, para 0 desempate resolverase

segundo o disposto na base 9, a cal establece:
“9.Criterios de desempate
Para ambos sistemas de estabilizacion, concurso-oposicion (art. 2 da Lei 20/2021) como no
excepcional de concurso (Disposiciéns Adicionais 6% e 8) no caso de empate entre os candidatos
resolverase da seguinte forma:

1°.- Estar ocupando unha das prazas obxecto da convocatoria.

2°.- Maior antigiidade recofiecida na Administracién Publica convocante.

3°.- Maior antigliidade recofiecida nas restantes Administraciéns Publicas.

4°.- No caso de persistir o empate resolverase a favor do aspirante de maior idade.”

O tribunal acorda que na presente convocatoria s6 se valoraran, consonte as bases, 0s
méritos profesionais en postos de traballo de denominacion equivalente ao posto convocado
(ORIENTADOR/A LABORAL) con similitude de funciéns, sexan do Concello de Ponteceso ou

3
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outras Administraciéns Publicas. Deberanse acreditar os correspondentes ao Concello de
Ponteceso coa certificacion expedida pola secretaria e 0s correspondentes a outras
Administracions Publicas mediante a certificacion correspondente e o informe de vida laboral,
tal como esixen as bases. Con respecto a outros méritos valoraranse con suxeicion &
literalidade das bases, non valorandose 0s cursos non relacionados coas funciéns da praza a
prover, agas os transversais.

Realizada a valoracion de méritos da fase concurso o tribunal, por unanimidade, outorga as
seguintes puntuacions:

PRAZA : ORIENTADORI/A LABORAL
FASE: CONCURSO (méx. 100 ptos)
N° APELIDOS E NOME DNI JEPJ%S OT;LAOLS TOTAL
PROFES. | MERITOS
1 | ABUIN GARCIA FRANCISCO JOSE **x78Q] ** 75 30 375
2 |ARIAS TARRIO SILVIA *xx] 3Q7** 0 30 30
3 [BLANCO SANGUINEDO CRISTINA ***()381** 0 30 30
4 | BOUZA COUSILLAS ROSALIA ***()433** 0 30 30
5 mmét FERNANDEZ JOSE - 0 20 100
6 | CANOSA REY JESUS ***3()89r* 70 30 30
7 | CORNADO RODRIGUEZ LUCIA **x5GQ3** 0 30 30
8 | COUSILLAS FIGUEIRAS MALAIKA *xx 3T GI** 0 11,88 11,88
9 [DIAZ MARTINEZ MARIA SOFIA *xx§136%* 70 30 100
10 | GARCIA PENA JULIA **x9Q7 4x* 70 30 100
11 |LEIS RODRIGUEZ CARLA *xx3716%* 0 0 0
12 |LOPEZ TEIJEIRA MARTA ***Q602** 70 30 100
13 [MARINO NEIRA LARA *xx] 040%* 0 7,75 7,75
14 |PATINO GARCIA MARIA CARMEN *xx8H84** 62 30 92
15 | PENSADO GONZALEZ M2 JOSE 44 JEE(*x 70 30 100
16 |PEREZ DUARTE ANDREA ***QQB3** 0 0 0
17 | PEREZ GARCIA ANA MARIA 4 DB QRx 0 30 30
18 |POSE VARELA EVA MARIA *xx3141%* 0 0 0
19 |REJES CANOURA ISABEL Q634 70 30 100
20 |ROSENDE OTERO VICTORIA *ox] 677k 0 30 30
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PRAZA : ORIENTADORI/A LABORAL
FASE: CONCURSO (max. 100 ptos)

0 TOTAL | TOTAL
N APELIDOS E NOME DNl | :EriTos | outros | TOTAL

PROFES. | MERITOS

21 | SANTOS DIAZ CRISTINA FRTLTH*

0 30 30
22 | SANTOS TORRADO LIDIA ***8H3(0** 0 30 30
23 | SERRAMITO VAZQUEZ ANA **x()019** 1 30 31
24 | VARELA URES EVA MARIA *¥*%2206** 0 16,88 16,88
25 | VIDAL PAILOS ANDRES bkl (S YA il 0 30 30
26 | VILLAVERDE PEREZ PABLO G DGk 0 0 0
27 |VITUREIRA FACAL MARIA HHTEQ R 0 0 0

A relacion de resultados outorgados aos aspirantes, ordenados de forma decrecente segundo
a puntuacion obtida, excluindo aos aspirantes que obtiveron 0 puntos e procedendo nos
casos de empate na maxima puntuacion de 100 puntos consonte ao criterio 1° establecido na
base xeral 9 (estar ocupando unha das prazas obxecto da convocatoria) e nos restantes
casos asi como nos casos de empate na puntuacion de 30 puntos segundo o criterio 4° (maior
idade), ao non darse 0s casos previstos no 2° e 3° apartado da citada base,

PRAZA : ORIENTADOR/A LABORAL

FASE: CONCURSO (max. 100 ptos)
Ne APELIDOS E NOME DNI Jé’;’%s oTl?TTRAc;-s giii'\;l&gﬁ TOTAL

PROFES. | MERITOS 9

! | PENSADO GONZALEZ M* JOSE XG5k 70 30| ocup. praza 100
2 | CANOSA REY JESUS *rx3089* 70 30| 30/06/1961 100
3 | CAMPAL FERNANDEZ JOSE MANUEL | #9235+ 70 30| 03/03/1968 100
% | DIAZ MARTINEZ MARIA SOFiA *r56]1 36+ 70 30| 3110/1071 100
°> | GARCIA PENA JULIA *AKDQT 435 70 30| 02/06/1973 100
® |REJES CANOURA ISABEL *rHQ4 63+ 70 100| 13/01/1974 100
" | LOPEZ TEIJEIRA MARTA *rHQBO2* 70 30| 55/05/1975 100
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PRAZA : ORIENTADORI/A LABORAL
FASE: CONCURSO (méx. 100 ptos)
Ne APELIDOS E NOME DNI MTé)F;’T*('SS OTL%LAA'S gigi'\;l(':\RTAEL- TOTAL
PROFES. | MERITOS 9
8 | PATIO GARCIA MARIA CARMEN *rxBERAR 62.00 30 92,00
9 | ABUIN GARCIA FRANCISCO JOSE *AKTBYL* 7,5 30 37,5
10| SERRAMITO VAZQUEZ ANA **0019% 1 30 31
111 pEREZ GARCIA ANA MARIA ol 0 30| 21061977 30
121 ARIAS TARRIO SILVIA *4k] 3745 0 30| 0g/05/1978 30
13 | ROSENDE OTERO VICTORIA *rk] G774 0 30| 13/07/1978 30
141 saNTOS DiAZ CRISTINA *RRTE] 705 0 30| 23/10/1985 30
15 | BLANCO SANGUIREDO CRISTINA *rH()381 % 0 301 26/02/1986 30
16 | VDAL PAILOS ANDRES *RRTE21 % 0 30| 19/09/1986 30
17 SANTOS TORRADO LIDIA sig5I0e+ 0 30| 18/06/1088 30
181 BouzA COUSILLAS ROSALIA *AH0433%% 0 30 50/04/1994 30
191 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA T 0 30| 0/0271995 30
20 | ARELA URES EVA MARIA *4%2D06* ol 16,88 16,88
2L | COUSILLAS FIGUEIRAS MALAIKA *rA37L3H o] 11,88 11,88
22 | MARINO NEIRA LARA x5] 040%* 0 7,75 7,75

De conformidade coa base xeral 12, o tribunal procedera con suxeicién & mesma: “Finalizado
0 proceso de seleccion, o Tribunal Cualificador elevara a relacion de aprobados, pola orde de
puntuacién alcanzada, con indicacion do documento nacional de identidade -na forma
prevista legalmente para a proteccion dos datos de caracter persoal-, asi como as notas
parciais de todas e cada unha das fases do proceso selectivo, ao érgano competente para a
resolucion do proceso selectivo, que asi mesmo ordenara a sta publicacion no Boletin Oficial
da Provincia e no Taboleiro de Edictos e sede electrénica do Concello”.

Polo que, finalizado o proceso de seleccién, consonte &s valoracions outorgadas o tribunal,
por unanimidade, acorda:
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Primeiro.- Declarar aprobada & aspirante que obtivo a maior puntuacion, resoltos os empates
de conformidade coa base xeral 9, neste caso ao ocupar a praza obxecto da convocatoria, e
elevar a proposta de contratacion para a praza de ORIENTADORA LABORAL persoal laboral
fixo, grupo profesional Il, asimilado a subgrupo funcionarios A2, a favor de:

TOTAL | TOTAL |pESEMPATE-
o ~
N APELIDOS E NOME DNI MERITOS 0l}TROS BASE XERAL TOTAL
PROFES. | MERITOS 9
P P , Ocupando
*kk t2d
1 |PENSADO GONZALEZ MARIA JOSE 3550 70 30 |a praza 100

Segundo.- Elevar a proposta de formacion da bolsa de emprego para a categoria de
ORIENTADOR/A LABORAL composta polos aspirantes non aprobados, consonte ao
establecido na base xeral 16, procedendo nos casos de empate segundo o establecido na
base xeral 9, tal e como se detallou anteriormente:

PRAZA : ORIENTADOR/A LABORAL

FASE: CONCURSO (méax. 100 ptos)
N° APELIDOS E NOME DNI MTI?F;’T*('SS OT&LAA'S gigi“;'(‘;’;ﬁ TOTAL

PROFES. | MERITOS 9
1 caNosA REY JESUS 3089% 70 30| 30,06/1961 100
2 | CAMPAL FERNANDEZ JOSE MANUEL | 9235+ 70 30| 93/03/1968 100
3 | DIAZ MARTINEZ MARIA SOFiA *45] 36+ 70 30| 3171071071 100
4 | GARCIA PENA JULIA QT A¢ 70 30| 02/06/1973 100
> | REJES CANOURA ISABEL QA B r 20 10| 13/01/1974 100
® | LOPEZ TEIJEIRA MARTA QB2 70 30| 25/05/1975 100
7 | PATINO GARCIA MARIA CARMEN ~8584 | 65 00 30 92,00
8 | ABUIN GARCIA FRANCISCO JOSE *7BQ] *5 7,5 30 37,5
% | SERRAMITO VAZQUEZ ANA 001 9% 1 30 31
10| PEREZ GARCIA ANA MARIA *D DB 0 30| 21/06/1977 30
11 ARIAS TARRIO SILVIA w1 397+ 0 30| gg/05/1978 30
12| ROSENDE OTERO VICTORIA *k] 7755 0 30| 13071978 30
13 | SANTOS DIAZ CRISTINA *T5] 755 0 30| 23/10/1985 30
.
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( FECHA: 08/ 05/2023 15: 05: 00)
Or gani sno.
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FI RMADO POR Lucia Mata Rodriguez
Verificable en | a Sede El ectroénica del

Antia Pena Dorado
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Versi 6n inprimble
CVD: dXQ +HxyLBxVDcqEO7DI

Teléfono: 981 714 000
Fax: 981 715 028
concello@ponteceso.gal
www.ponteceso.gal

CIF: P1506900H

REL: 01150682
CONCELLO DE PONTECESO
Concello 18 - 15110 Ponteceso (A Corufia) RELG: MU2000/15
PRAZA : ORIENTADORI/A LABORAL
FASE: CONCURSO (méax. 100 ptos)
o TpTAL TOTAL | DESEMPATE-
N APELIDOS E NOME DNI MERITOS 0l}TROS BASE XERAL TOTAL
PROFES. | MERITOS 9
14 o
BLANCO SANGUINEDO CRISTINA (381 ** 0 30 26/02/1986 30
15 .
VIDAL PAILOS ANDRES 7621 ** 0 30 19/09/1986 30
16
SANTOS TORRADO LIDIA %8530+ 0 30 18/06/1988 30
171 Bouza cOUSILLAS ROSALIA 0433 0 30| 008190 30
18 CORNADO RODRIGUEZ LUCIA *AHE93** 0 30 20/02/1995 30
19 R
VARELA URES EVA MARIA ***2206* 0 16,88 16,88
20 COUSILLAS FIGUEIRAS MALAIKA ***3783** 0 11,88 11,88
2a MARINO NEIRA LARA %1 040%* 0 7,75 7,75

Sendo as 13.55 horas do dia 4 de maio de 2023, a presidenta d& por rematada a sesion
do tribunal, e redactase e asinase a presente acta.

A presidenta O secretario

Os vogais:



